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Neuerungen Topal Payroll Version 3.3

Das Wichtigste in Kirze

Mit der Version 3.3 vom Topal Payroll verfolgen wir weiterhin die zentrale Datenhaltung samtlicher
einheitlichen Daten weiter. So wird neu die FAK zentral im Admin Ul fur alle Mandanten verwaltet. Neben
Anpassungen zum Jahresabschluss bzw. fr das Jahr 2022, haben wir auch wieder viele Kundenwinsche
und Verbesserungsvorschlage umgesetzt. Untenstehend eine kleine Zusammenfassung der wichtigsten
Anderungen der Version 3.3

- Die Kinder- und Ausbildungszulagen sowie die AG-Beitrage an die FAK werden zentral im Admin
Ul verwaltet und gelten fir alle Mandanten.

- Update Service mit Download und Installations-Moglichkeit direkt aus dem Admin Ul

- Neuer Lohnausweis 2021 — Zusatzlich konnen neu Lohnarten auf den Ziffern 14 und 15 mit Betrag
automatisch ausgewiesen werden (z.B. KTG-Pramie)

- Die Hilfs- und die Mandanten-Basistabellen wurden ins neue Ul Gberfahrt.

- Neue Funktion ,,im selben Fenster 6ffnen”: Damit kann innerhalb des Personal- und
Lohnartenstammes zwischen den Mitarbeitern gewechselt werden, ohne dass immer wieder ein
Mitarbeiter gedffnet wird.

- Fibu-Anbindung innerhalb von Topal Gber die Fibu-REST-API méglich

- Vereinfachung und Trennung der Kontierung und Verbuchung in die Fibu.

- Samtliche Lohnarten sind 4-sprachig vorhanden (D, F, I, E)

- Erweiterung Spalten Personallbersicht um div. Adress- und Salarfelder

- Neuer Demo-Mandant ,,Mon Bijou»

- Neues erweitertes MasterDB-Passwort & Zahlung der aktiven Mitarbeiter im Admin-Ul pro
Mandanten und Instanz (Lizenzierung)

- Die Kinder- und Ausbildungszulagen werden wieder mit Einheit x Ansatz auf dem Lohnblatt
ausgewiesen.

- Lohnart ,,19100 - Privatanteil Geschaftsfahrzeug” wurde aktualisiert, damit die verwendeten
Werte nicht mehr in der Lohnart, sondern neu in den Mandanten-Basistabellen — Zusatzfelder —
Vorkonfiguriert hinterlegt werden kdnnen (Prozentsatz und Mindestbetrag)

- Weitere grossere und kleiner Kundenwdinsche
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Neue Funktionen

Kinder- und Ausbildungszulagen im Admin-Ul — Angepasste Darstellung in der Lohnberechnung

Die Kinder- und Ausbildungszulagen werden neu im Admin-Ul verwaltet, da die entsprechenden Gesetzte
fur samtliche Kantone in der Schweiz lhre Gultigkeit haben. So mussen Sie kiinftig Anpassungen bei den
Kinder- und Ausbildungszulagen nur noch zentral im Admin-Ul und nicht mehr in jedem Mandanten
anpassen.

Topal Payroll Administration
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BRI et o Zulzgenart | Alter ab Alter bis Kinder ab Kinder bis Monateansatz
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Dank der Zeitlinie unter dem Feld ,,glltig ab”, nimmt Topal Payroll verwendet Topal Payroll automatisch
die richtigen Werte, auch wenn Sie noch einen Vorjahresmandanten bearbeiten. Ebenfalls wird diese
Anderung erst mit einem Abrechnungsdatum ab 2022 aktiv. Fiir das Jahr 2021 werden die Kinder- und
Ausbildungszulagen noch wie bisher berechnet.

In der Lohnberechnung der Kinder- und Ausbildungszulagen konnten wir ebenfalls einen weiteren Wunsch
wieder umsetzten. Die Lohnberechnung zeigt neu nicht mehr nur das Gesamttotal der Kinder- und Aus-
bildungszulagen an, sondern neu wieder in der Einheit die Anzahl Kinder und im Ansatz die jeweilige
Zulage:

Lohn... a |Kiirzel Bezeichnung Einheit Ansatz Betrag
10000 100 Monatslohn 151000.00 1.00 151000.00
19100 | 191 Privatanteil Geschaftswagen 1.00 455.00 495,00
30000 300 Kinderzulage 1 (Kantonal) 2.00 200.00 400.00
50000 500 BRUTTOLOHN 15'895.00 1.00 15'895.00
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Update-Service
Sobald im Topal Payroll ein neuer Release (neue Version oder ein Hotfix) zur Verfligung steht, zeigen wir
dies Ihnen im Payroll sowie auch im Admin Ul entsprechend mit einer Glocke an.

F F' & MonBijounew_2021 Personal - Topal Payroll Client

Start Importieren/Exportieren Extras/Optionen Ansicht Hiife & sysadmin ¥
E Speichern QI Alle speichern s Riickgangig w
= &Persnnal * -

"

-
I~ o x . 1 T
& Merarbestunoen &, Hinzufugen | | gL  Loschen

™= Vorerfassung-Tabelle

@ Lohnerstelung E_Su.jJ_'u_ext_ eingeben... 2 /|1m selben Fenster &ffnen | Mur Aktive o |+

Um die neue Version zu installieren missen Sie ins AdminUl wechseln. Mit einem Klick auf die Glocke
offnet sich ein Fenster mit der Versionsangabe zum Release sowie die Maglichkeit, diesen direkt von
unserem Server herunterzuladen:

Topal Payroll Administration

Update

Neue Version '3.3,0.1021 steht zum Download bereit
Administration

Download update
a Benutzer

Bestatigen Sie die anschliessende Download-Bestatigung mit ,,Ja” und der Download startet automatisch.

0 Méchten Sie die Version 3.3.0,1021 herunterladen?

Sobald das Update heruntergeladen und bei Ihnen zur Installation bereit ist, fragt Topal Payroll nach, ob Sie
die neue Version installieren mdchten:

o Miochten Sie die neue Version 3.3.0,1021 installieren?

Bestatigen Sie dies wiederum mit «Ja» und die Installation des Updates beginnt. Dabei schliesst Topal
Payroll den Payroll und das AdminUl selbststandig. Die Update-Installation verwendet naturlich
automatisch dieselben Installationsverzeichnisse, welche Sie bei der urspriinglichen Installation verwendet
angegeben haben.

Bitte beachten Sie, dass Sie fUr eine Update-(Installation) einer Software immer die entsprechende Rechte
auf lhrem Rechner bendtigen. Auf die entsprechenden Schritte im Installationsassistenten verzichten wir
hier in den Neuerungen zur Version 3.3 da diese den Vorgangerinstallationen entsprechen.
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Nach der Installation des Updates konnen Sie Topal Payroll direkt wieder starten, ohne den Computer neu
zu starten:

| 2 Topal Payroll Setup X

i
topa' Der Setup Assistent von Topal
Payroll wird abgeschlossen.

Klicken Sie auf "Fertigstellen”, um den Setup Assistenten zu
beenden,

Topal Payroll ausfihren

Release Notes

= Zoriick Abbrechen

Neuer Lohnausweis 2021
Selbstverstandlich wurden die Anpassungen des Lohnausweises im Topal Payroll eingeflgt.

A lx Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario
B Rentenbescheinigung - Attestation de rentes - Attestazione delle rendite
co£e 5 =5 5 a7 T | Unenigeitliche Beftrderung wischen Wohn- und Arbeilsor
C |756.6543.1213.72 | 13.07.2976 | E Transpart gratuil enire e domicis et le lieu de ravai
AHV-Hr. = Mo AWS = N AVS Geburisdatum = Dafe de nassance - Data di nascita Trasporta gratusto dal domicilio al luege di lavoro
D |zoz1 [ E |01.01.2021 31.12.2021 | G i e e
Jahr - Annde - Anno von - ou - dal  BE-au-al Pasii sila mensa | uoni pasto
H Hans Muster
Hubertgassse 6
5400 Baden
SCHWEIZ

Neben der Sozialversicherungsnummer wird unter der Ziffer C neu auch das Geburtsdatum eingeflgt.
Auch wurden innerhalb von Topal Payroll die Links auf die neue Wegleitung entsprechend aktualisiert.
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Lohnausweis / Lohnarten: Erweiterungen Ziffer 14 und 15

Auf vielfaltigen Wunsch haben wir die Zuweisungsmaoglichkeiten von Lohnarten auf die Lohnausweis-
Ziffern 14 — Weitere Gehaltsnebenleistungen und 15 Bemerkungen entsprechend erweitert. Neu konnen
auf diese beiden Ziffern direkt Lohnarten zugewiesen werden. Auf der Lohnart erfolgt die Zuweisung im
MenU Lohnausweis:

& Lohnarten 4 50500 KTG-Beitrag  »

Lohnart L]
1. Lohn / Rente

(_ﬂl‘ Steuerung 2.1 Verpflegung [ Unterkunft

2.2 Privatanteil Geschéftswagen
"E] Lohnblatt

) 2.3 Andere
&:LLI Berechrung ! 3. Unregelméssige Leistungen
4, Kapitalleistungen
Hatizen | 5. Beteiligungsrechts gem. Beiblatt
B ! &, Verwaltungsratentschadigung
7. Andere Leistungen
FD Statistk 8. Bruttolohn total /Rente

9. Beitrage AHV/TV/EQ/ALY/NBLY
) 10.1Berufl. Vorsorge: ordentliche Beitrage
1 10.2 Berufl. Vorsorge: Einkauf
11, Nettolohn / Rente
1 12, Quellensteuerabzug
| 13,11 Eff, Spesen; Reise, Verpfl, Ubernachiung
13.1.2 Eff Spesen: Ubrige
13.2.1 Pauschalspesen: Reprisentation
13.2.2 Pauschalspesen: Auto

1 13.2.3 Pauschalspesen: Ubrige

=)
14, Weitere Gehaltnebenlsistungen Art

® 15, Bemerkungen Definition |KTG-Prémie:

Wedleitung zum Lohnatsweis

Weisen Sie die entsprechende Lohnart auf der gewUlnschten Ziffer zu und definieren Sie den
dazugehdrenden Text im Feld , Art” bzw. ,Definition”. Nach erfolgter Zuweisung wird die entsprechende
Lohnart automatisch mit der erfassten Definition sowie dem Betrag auf der entsprechenden Ziffer
ausgewiesen:

14. Waeitere Gehaltsnebenleistungen Art
Autres prestabions selanales sccessoires  Genre .
Alire prestazioni sccessone 8l salano Genare
15, Bemerdamngen | grg-pramie: -1088.45
Cheervations
Osservazioni |
| Ortund Datum - Leu efdete - Luogo e data Die Richtigheit und Volistanoighed bestiiigl AD: CHE-080,000.008
Luzern. 1512 2021 inkd. ganmss Anschell und Telofonnummar des Abetgobers Muon Bijou AG
Ceriffié exact ot complet Christen Petar
¥ Bdiese 6 mumdns de Sephons exacs do femployews
Centfieats esatio & completo :;*‘D;‘ingfﬂa'z 1
Die Signatur ist KORREKT! compresl mdirizze o mumene di iklons el del decns d lavore “

C=CH, D=Bwasdec, OU=Swissdec Transmile Cenilcaie Jushoriy

SCHWELZ
Tl 041 A 111N
CoCH, Le\olketawil, O=Topal Solutions AG, Che=Topal Payroll, OI0.0.8.2342 15300300, 100.1.1=4.0

Form. 11 dfi 01,21 swissdec ! TaxAccounfingFom sl 20210331 | Topaeport  Src: HitpJfwww swisedec chischemalsd/20 13051 4SataryDeciaatian Seite 1/1

|
0.0 ; Viewgen NET 2021.02 |
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.im selben Fenster 6ffnen”-Flag
Mit dieser neuen Funktion erflllen wir einen lang ersehnten Wunsch unserer Kunden. Mit dieser Option
ist es moglich, innerhalb desselben Fensters zwischen Mitarbeitern (oder Lohnarten) hin- und her zu

wechseln, ohne dass sich dabei immer ein neues Register 6ffnet.

Start

Verarbeitungen ~

+
et

=% Vorerfassung-Tabelle
E"‘# Lohnerstellung
e

Zahlungsmanager

Rechnungswesen
E— Lohriauf fixieren
4 M

[;l Daten loschen

[ Jahresabschiuss

E stammdaten ~
.!‘ Personal
h Firma
¢ Lohrarten
[ Lohriaufe
EE Mandanten-Basistabellen

Hifstabellen

[ DESKTOP-WNPFBGER\PAYROLLY3

Importieren/Exportieren

2] Speichern ] Alle speichern 4 Riickaéingig

Extras/Optionen Ansicht Hife
& Persoral x
~
! #  Offren 3. Hinzufiigen ,34 Loschen
2y t“e‘um;le‘ben D

| Drag a column header here to group by that column

I — =

Pers.hr. | Hame Vomame

| - ;

| 2004 Meier i Somja
1005 Miller Erika
1009 Goodyear Manon
1011 Jung Lara
001 Stundenlchn Emst
002 Monatslohn Hans
1003 Muster Hans
1006 Lakovic Ivan
1007 Nettolino Antonio
1008 Althaus Franz
1010 Suvasini Han Li-Bo
012 van der Star Jan

. Detensatz fvon 12+ » i

4 MonBijouneu_2021

25.02,2022 [Feb 27]

i Geb.Datum i ;Ehm"’
. =
13,06.1975 8304
24.03.1970 3008
09.06. 1991 1400
15,03.2006 072
01012015 8000
01012015 8000
13.07.1976 5400
13.05.1975 8610
17.09.1979 5000
07.02.1954 5206
14,10.2000 5004
29,10.1970 Al-1002

T T|
Waohnort
e V e
wallsellen Kein Abzug
Bern Tabellen-Abzu.
‘Yverdon-esBa... Tabellen-Abzu.
Sachseln Kein Abzug
Zirich Kein Abzug
Zirich Kein Abzug
Baden Kein Abzug
Uster Kein Abzug
Luzern Tabellen-Abzu.
Neuenkirch Kein Abzug
Luzern Kein Abzug
Amsterdam Tabellen-Abzu.

topal

& sysadmin ~

[ Jhur Aktive

|Gesc... =  |Lohnst:
Al e
F Stundeniohn
E Monatslohn
F Monatslohn
F Monatslohn
M Stundenlohn
M Monatslohn
M Monatsiohn
M Stundenlohn
M Monatslohn
M Stundenlohn
M Monatslohn
M Monatslohn

Idealerweise empfiehlt es sich, wenn Sie mit dieser Option arbeiten und genligend Platz auf dem
Bildschirm ist, die entsprechende Personal- oder Lohnartentabelle am Bildschirmrand
zweiten Bildschirm zu platzieren.

oder auf einem

Start Importieren/Exportieren Extras/Optionen Ansicht Hiffe
[ Speichern (] lle speichern 4 Riickgénaig
= & 1004 Meier, Sonja 5
- a 4
<3 Verarbeitungen A = ]
%% Vorerfassung-Tabelle al
.'. Mitarbeiter A =
= Pers. Name Yorname I~
[ Lohnersteling ; ;
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© Zahungsmanager i
Anrede Sozalversicherungs Nr., Geburtsdatum
[£] Rechnungswesen partner Frau -| [7s6.3431.9824.73 | [13.06.1975
Titel Kurzel
[ Lohrisuf feren i =
Auszatiung .
Aem
Q5T Adressen
L3 oatenioschen Ausbiding
[*1 sahresabschiuss Notizen Adresstyp [ Telefon Fax Zusatz | strasse q
Res. Felder Heimadresse Hauptstrasse 111 8
5 ~
[ stammdaten —
&, personal QST Jahrestbersicht
& Fima
L Stele XA
g Lofavien 12 Erweiterte Personalien
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Lohniaufe
Schineiz (CH) -| [anderexeine
selar
EE Mandanten Basistbelen Zuilstand Zwistand giltig sb Telefon Mobie
Lohncodes - =
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& Personal %

Offnen

/| Im selben Fenster &ffnen

| & Hinufigen

2 sysadmin v

&

N Aktive

Drag a column header here to group by that

=
Pershr. | Name

e e

1004 Meier

1005 Miller

1009 Goadyear
1011 Jung

001 Stundenlohn
02 Monatsiohn
1003 Muster
1006 Lakovic
1007 Nettoino
1008 Althaus
1010 Suvasini
1012 van der Star

=
Vorname

e
Sonja
Erika
Manon
Lara
Emst
Hans
Hans
van
Antonio
Franz
HanLiBo

Jan

DatensatzLvon12 * » W

Loschen

column
| ™
Geb.Datum

13.08.1975
24.03.1570
09.06,1991
15.03.2008
01.01.2015
01012015
13.07.1976
13.05.1975
17.09.1979
07.02.1954
14,10,2000

29.10.1870
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Neuer Wizard: Kontieren und Verbuchen

Der Ablauf der Kontierung und der Verbuchung haben wir mit der Topal Version 3.3 etwas Uberarbeitet
und die Kontierung komplett von der Verbuchung getrennt.

m MonBijouneu_2021 Rechnungswesen - Topal Payroll Client

Start Importieren/Exportieren Extras/Optionen Ansicht Hiffe & sysadmin v

-{ﬂ Vorerfassung &, Personalstamm g Bankenstanm i Ortschaften @ Lohnarten &, Personalstamm @ Lohnarten

EZRechnungswesen x -

- ~

s Verarbeitungen ~ = N
| P+ Kontieren h Verbuchen und Fixieren | X Kontierung laschen @ Kontierung kopieren

== Vorerfassung-Tabelle Kontieren

E‘ Lohnerstellung

Iohriladf Bezeichnung
E] Stammdaten o, | | | Standard-Kontenplan
& Zahlungsmanager “ Art: AKTIVER KONTENPLAN (i | e
Lohnart k . Lohnlauf
12022 - 2 Februar 22 (Feb 22) 3 02 - Februar 22 (Feb 232) [2022]
Rechnungswesen Ind.Buchungskreis b 2 -

“ Art: Verarbeitete Kontenplane
LohriaE i Stelle " Lohndurchlaufskonto Definition
E b Tl zin ) 2021 - 1 Janwar {Jan) T
| 1091, Lohndurchiaufonto
A am Fibu-Sicht 2021 - 2 Februar 21 {Feb 21)

Kostenstelle-Sicht

Kaufmannische Rundung

2021 - 3 Marz 21 (Mar 21) 0.01
Q Daten loschen % ’ -
Kostentrager-Sicht 2021 - 3 Spesen Q1 (Spesen Q1)

t‘i Jahresabschluss | 3. Sicht akiivieren

[~ - =T - T - S -

202:

iy

-4 April 21 (Apr 21)

& Fxnart ~

Der erste Schritt kontieren startet die Kontierung des aktuellen Lohnaufes. Dabei werden dieselben
Checks aufgeflhrt, welche im , alten” Kontierungsassistenten ebenfalls integriert waren:

Kontieren
Meldung Status !
| Sind berechnete Personen-Stellen vorhanden? v
Sind fir den gewahiten Lohnlauf Lohnarten in der Kontierungstabelle vorhanden? v
Sind die Voraussetzungen gemass Extras/Optionen/Lohnlaufe - Zahlungslauf (Zahlungslauf wird ignoriert) erfullt? v
Ist die Auszahlungslohnart (70000 im Haben kontiert? v
Fibudatum abrechn
| € Erfoloreich abgeschiossen

25.02.2022 - |25.02.2
Buchungstext
FehlerInformation farbeiter Lohnart

Konteren schliessen

Nun ist der Lohnlauf kontiert aber noch nicht in die Topal Finanzbuchhaltung verbucht. Somit kann nun vor
der Verbuchung Uber die Auswertungen die Kontierung der Lohne noch geprift werden. Ist die Kontierung
in Ordnung, kénnen Sie nun Uber den zweiten Schritt Buchungen in die Fibu Ubergeben und der Lohnlauf
wird entsprechend fixiert. Klicken Sie hierzu auf den Button ,Verbuchen und Fixieren”.
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Kontberen |"E] Verbuchen und Fimel'enl x Kontierung laschen |

Verbuchen - O X
1 mummernkreis fil
’_ELohn -Lohn l
Belegaruppe
4
3
3 Abbrechen l
MIT=ISpEsEn QT SEs e L] (1 ] T 0.
N21 -4 Anril 21 fAnr 21) h

Wahlen Sie noch den gewinschten Nummernkreis und definieren Sie wenn ndtig noch die entsprechende
Beleggruppe. Mit einem Klick auf Verbuchen, werden die entsprechenden Buchungen in die Topal
Finanzbuchhaltung lGbergeben.

Der letzte neue Button , Kontierung Idschen” steht Ihnen nach der Kontierung und nach der Verbuchung
zur Verflgung. Entsprechend lhres aktuellen Stands wird nur die Kontierung wieder geldscht, wenn der
Lohnlauf aktuell ,nur” kontiert ist, bzw. die Kontierung und die Verbuchung, wenn der Lohnlauf kontiert
und bereits verbucht wurde. Bei einem bereits in die Finanzbuchhaltung verbuchten Lohnlauf, 16scht Topal
Payroll auch die erstellten Buchungen in der Fibu automatisch mit. Falls die Buchungen in der Topal Fibu
schon geldscht wurden, kommt im Topal Payroll eine entsprechende Hinweismeldung, dass die
Buchungen in der Topal Finanzbuchhaltung nicht mehr vorhanden sind.

Fibu-Schnittstelle Gber REST-API
In den Optionen kann man neu die Verbindung zur Topal Finanzbuchhaltung ebenfalls Gber die REST-API-
Schnittstelle anwahlen.

9, Optionen™

v| schnittstelle aktivieren

m Allgemein en Topal F
™= Verbindungs
,_:‘, Berechnung gstyP
com
i = Padangaben o BESE
5] tohrausweis Server IP Adresse™
localhost
8 el e Benutzer-Name™
[5) Email-vorlagen Topllser
Kennwort
Finanzbuchaltung
A anm
= Konfiguration
| Lohnblatt
= Mandant=
[ Lohrlauf

Nummernkreis=

[y Logging

Beleggruppe

Verbinden

Dabei muss im Topal Finanz die entsprechende Schnittstelle entsprechend aufgeschaltet und konfiguriert
sein. Dank der Fibu-Anbindung Uber die REST-API-Schnittstelle kann der Topal Payroll ebenfalls ortlich
getrennt von der Finanzbuchhaltung (z.B. Treuhand — Kunde) direkt an die Finanzbuchhaltung angebunden
werden.
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Manuelles Backup direkt aus Topal Payroll erstellen

Neben dem automatischen Backup beim Abschliessen eines Lohnlaufs kann zukinftig auch ein User direkt
aus dem Topal Payroll eine manuelle Datensicherung erstellen, ohne dabei ins AdminUl wechseln zu
missen. Den entsprechenden Button fir die Datensicherung finden Sie unter dem Mend
«Extras/Optionen»

ManBijouneu_2021 - Optionen - Topal Payrall Client
Start Importieren/Exportieren Extras/Optionen Ansicht Hilffe & sysadmin s
<, Optionen ® Lizenz E‘g Administration E‘ Lohnarten-Formeln leerprtlferl = Datensicherung erstellen I |'—_¢‘, Fehlende Lohncodes korrigieren 55 Lohncode-History akiualisieren w

Das ZurUckladen einer Datensicherung bleibt jedoch im AdminUl. Auch muss der User dazu Uber die
notwendigen Rechte verflgen.

Lohnart 19100 — Privatanteil Geschéftsfahrzeug

Als direkte Auswirkung der FABI-Initiative erhoht sich der Privatanteil bei einem Geschaftsfahrzeug,
welches auch privat genutzt werden kann, per 01.01.2022 von 0.8% pro Monat (bzw. 9.6% pro Jahr) auf
0.9% pro Monat (bzw. auf 10.8% pro Jahr).

Massgeblich ist wie bis anhin der Anschaffungspreis des Fahrzeuges ohne MWST. Der Mindestbetrag von
CHF 150.00 bleibt wie bis anhin bestehen.

Mit der Version 3.3 haben wir die entsprechende Lohnart 19100 — Privatanteil Geschaftswagen
entsprechend flexibel gestaltet, dass die neuen Werte per 01.01.2022 neu in den «Mandanten-
Basistabellen» - «Zusatzfelder» - «Vorkonfiguriert» entsprechend angepasst werden konnen:

| B W Morsijounsu_2021 - Mandanten Basis-Taballen - Toj

Start Importieren/Exportieren Extras/Optionen Ansicht Hife

2, Optionen @ Lizenz [ Administration [2f: Lohnarten-Formeln Gberpriifen =¥ Datensicherung erstellen T, Fehlende Lohncodes korrigieren & Lohneode-History aktuglisieren

EE Mandanten Basis Tabellen  »

= Verarbeitungen o] = ’O Sehitissehwér

=% Vorerfassung Tabele AHY v & Editieren | | X Loschen

[E Lommerstelng

v
& Zehlungsmanager Wert Kommentar
N Q
Rechnungswesen
Soziallestungen 9,8 Disser bevirkt dass bei der Zahlung von Taggeld
[ Lohnlauf fixieren v 5
A 8m o
BYG {Berufiche Vorsorge) v
0
[} batenloschen
= PK {Pensionskasse) ~ D
[ sahresabschiuss ~
Feiertagsentschédigung 12
= v 0
E' stammdaten "
0
3, personal v g
g Frma 0
v
Familien EL-Abzug AG (nur YD) 0.06
-, Lohnarten
Familien EL-Abzug (nur VD) 0.06
~
% bl FAR-Arbeitehmer L5
== o £ 5.5
Parifond Arbeitnehmer 12
Filfstabelen
o Parifond Arbeitgeber 0.5
% Global Mutationen e &8
E] Rreserve Lohn elle v Privatnutzung Geschiftsfahrzeugin % 0.9
| Auswertungen b
- Privatnutzung Geschifisfahzeug Minimum 150
T Indvidualtabellen 0

Bitte passen Sie diese Werte pro Mandant entsprechend vor dem ersten Lohnlauf 2021 an, damit die
Lohnberechnung entsprechend korrekt erfolgt.
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Pfade im AdminUl variabel hinterlegt

Hinterlegte Links im Topal Payroll sind neu flexibel im AdminUl hinterlegt und anpassbar. Somit muss,
wenn ein Pfad eines Anbieters geandert wurde, nicht mehr ein Hotfix erstellt werden, sondern man kann
den Pfad direkt im AdminUl anpassen:

Topal Payrol Administration

= # Bearbeiten

Administration a2

)
2 senutzer

ttps: v, estv. 20 Jeitung 2021, pdf.download pdfja-neg 03 1.pdr

£ Mandanten Wegleitung Lohnausweis URL (Deutsch)

ttos: frvww estv.ad festuifif I 1 dfla-wegletung-2021.pdf

Bl Wegleitung Lohnausweis URL (Franzosisch)

Wahrungskurs URL
L patenbankserver

Gemeinde List URL

Barkenste URL
Datenbankvorlagen A siighiaii

Quellensteuer Tarifen URL
DB-Vorlagen aktuslsieren

Zentrale
Stammdaten
5 QsTTanfe

FAK / Kinderzulagen

Paremeters.

Dienstleistungen A

Y Sage50 Dats importieren

Werkzeuge ~
g performance

Netzwerk
1 DESKTOP-VNPFBER PayrolV3 3.3.0

Umgesetzte Kundenwiinsche / Verbesserungen:

- Lohnberechnungen Loschen: Neu konnen alle Lohnberechnung miteinander direkt in der
Lohnerstellung geldscht werden.

- Mandanten-Basistabellen und Hilfstabellen wurden ins neue Ul Uberflhrt. Ebenso die Angaben zur
Statistik auf der MA-Stelle.

- Samtliche Lohnarten sind neu 4-Sprachig vorhanden (D, F, |, E)

- Neuer Demomandant «MonBijou» steht zum Download bereit (ab SQL-Server 2019).

- Security-Update: Neues langeres, Passwort flr die MasterDB

- Lizenzierung: Aktive Mitarbeiter werden im AdminUl pro Mandant und Instanz gezahlt und
angezeigt.

- Optimierungen und Ubersetzungen fiir die CHF-Version

- Die Stellenprozente werden neu historisiert. Dies ist notwendig fir die QST wenn mehrere
Lohnlaufe im selben Monat stattfinden. Nur so ist eine korrekte prozentuale Berechnung maglich.

- Optimierung der Vorerfassung: Es stehen «nur» noch korrigierbare Lohnarten zur Verfigung.

- Erweiterung der Spalten in der Personallibersicht: Folgende Spalten stehen zusatzlich zur

Verfligung:

Wohnortstrasse

Salarfeld 1 Grundlohn
Salarfeld 4 Tagesansatz
Salarfeld 5 Stundenansatz
Salarfelder 11 —20  Zulagen

Salarfeld 39 Feriensaldo
Salarfeld 40 Uberstundensaldo
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Korrigierte Bugs:
Insgesamt wurden mit der Version 3.3 einige gréssere und kleinere Bugs gefixt. Hier eine Ubersicht der
Wichtigsten:

Sortierung in der Vorerfassung (war bereits mit einem HF in der V3.2 gefixt)

Lohnlauf abschliessen: Inaktive / Ausgetretene MA werden nicht mehr angezeigt

Ein MA kann nur noch eine Stamm-Kostenstelle haben.

Vorerfassungsimport: Import von KST auch ohne Fibu-Konti moglich.

CHF-Version: Labels auf der Stelle — Salar kénnen wieder angepasst werden.
Auszahlungen: Validierung und korrekte Fehlermeldung bei fehlenden / falschen Daten
Lohnarten hoher als 95000 konnen in der Vorerfassung wieder eingegeben werden.

ELM QST: «AscertainedTaxableEarning» wird immer ausgewiesen, auch wenn kein Einkommen in
der aktuellen Periode erzielt wurde.

QST-Abrechnung Steueramt (nicht Swissdec) weisst die QST korrekt aus, wenn mehrere
Lohnlaufe in einem Monat vorhanden sind.

Textanpassungen in der Vorerfassung werden immer angezeigt.

Lohnlaufplanung: Verbesserung Ul und Fokus auf neuen Lohnlauf gesetzt
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